DJECI VRILIC BUBAVMARA
Toplicka 27A
49240 Donja Stubica

KLASA: [12-01/25-02/001
URBROJ: 2113-3-04-25-37
Donja Stubica, 4. studeni 2025.

Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predikolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07,
94/13, 98/19, 57/22. 101/23, 14523 i 145/24) i €L 48. Statuta DJECJEG VRTICA
BUBAMARA, KLASA: 601-02/24-02/001, URBROJ: 2113-3-04-24-14 od 26. studenog
2024. godine. Upravuo vijeée DJECJEG VRTICA BUBAMARA raspisuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

za radno mjesto ODGOJITELJ/ICA na neodredeno puno radno vrijeme — 1 izvrsitelj/ica

UVIETI

Prema &l. 2. Pravilnika o odgovarajucoj vrsti i razini obrazovanja odgojno-obrazovnih i
ostalih radnika u dje¢jem vrti¢u, ustanovama te drugim pravnim i fizickim osobama koje
provode programe ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja (NN 145/24):

- sveugiligni diplomski studij, sveuéilini prijediplomski studij ili struéni prijediplomski studi

Uz pisanu, vlastorutno potpisanu, prijavu na natjecaj potrebno je priloziti slijedece
dokumente (preslike):
»  Zivotopis
= Dokaz o stecenoj struénoj spremi
= Potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima evidentiranim u bazi
podataka HZMO, ne starija od dana objave ovog natjecaja
=  Dokaz o drzavljanstvu
» Uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata nc vodi kazneni postupak za neko od
kaznenih djela navedenih u ¢l. 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN
10/97. 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23, 145/23 i 145/24), izdanu u svrhu
zaposljavanja u dje¢jem vrticu koja ne smije biti starija od datumna objave natjecaja
= Uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi prekr3ajni postupak za neko djelo iz ¢l. 25.
Zakona o predikolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97,107/07, 94/13, 98/19,57/22,
101/23, 145/23 i 145/24), u istu svrhu i s istim rokovima
«  Potvrda Zavoda za socijalni rad (prema mjestu stanovanja) da kandidatu nisu izreCene
zadtitne mjere iz ¢1.25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97,
101/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23, 145/23 i 145/24), u istu svrhu i s istim rokovima

Na Natjecaj se mogu prijaviti kandidati oba spola koji ispunjavaju propisane uvjete.

Kandidat/kinja koji/a prema posebnim propisima ostvaruje pravo prednosti prilikom
zaposljavanja duzan/a s¢ u prijavi na natjeéaj pozvati na to pravo. Uz prijavu na natjecaj
duzana je, pored dokaza o ispunjavanju uvjeta natjeaja, priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.



Kandidat’kinja koji/a moze ostvariti pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno ¢l.102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (NN 121/17,
98/19 i 84/21). ¢l. 48. t Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92,
77/92. 27/93, 58/93. 2/94. 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148&/13 i 98/19), ¢l 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21) te ¢l. 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i
32/20), duzan/a se u prijavi na natjeéaj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, osoba iz ¢lanka 102. stavaka 1. - 3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN
121/17, 98/19, 84/21) koji u trenutku podnosenja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga
prava duzni su uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz
natjecaja te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zapo§ljavanju priloziti sve
potrebne  dokaze dostupne na  poveznici  ministarstva hrvatskih  branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje®43/84 3 https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokum
cnti"Nikolun’popi5"--‘&;2Odokazaq'ul’(}za“-uEt')ust\-'arivanic%lOprava','-‘uZIJprcdnosti'}'oz(}pri“-ult)zapu
%C5%A L javanju-%20ZOHBDR%20202 1 .pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona
o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natjecaj duzan je, pored dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta. priloZiti i tjesenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo, te dokaz o tome na koji nacin je prestao radni odnos.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, osoba iz Clanka 48. stavaka 1. — 2.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21) koji u trenutku podnosenja
prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava duzni su uz prijavu na natjecaj priloZiti sve
dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjecaja te ovisno o kategoriji koja se poziva na
prednost pri zapo§ljavanju priloZiti sve potrebne dokaze dostupne na poveznici ministarstva
hrvatskih branitelja hitps://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.he/UserDocslmages//dokumenti/ N ikola//popis%20dokaza%20za%200sty
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A I ljavaniu-
420Zakon%200%20¢ivilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditctom (NN 157/13, 152/14. 39/18,
32/20), uz prijavu na natjecaj duZan je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti
dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom. Dokazom o invaliditetu smatraju se javne
isprave na temelju kojih se osoba moZe upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom
iz ¢lanka 13. navedenog Zakona.

PodnoSenjem prijave na natjecaj kandidati su izriito suglasni da Djegji vrti¢ Bubamara kao
voditelj zbirke osobnih podataka moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu
provedbe natjedajnog postupka, sukladno propisima o zastiti osobnih podataka.

Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta izabrani kandidalt ¢e
obaviti po dostavljenoj obavijesti o izboru, a ptije sklapanja ugovora o radu.



DIECJ1 VRTIC BUBAMARA zadrzava pravo prema potrebi provesti prethodnu provjeru
radne i druge (stru¢ne, zdravstvene) sposobnosti kandidata koji zadovoljava formalne uvjete
natjecaja.

Kandidat koji ne pristupi prethodnoj provjeri smatra sc da je povukao prijavu na natjecaj i
viSe se ne smatra kandidatom u natjecajnom postupku.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objavljivanja natjecaja.

Prijavu na natjecaj s obveznom dokumentacijom dostaviti u roku na adresu:
DJECJI VRTIC BUBAMARA, Donja Stubica, Topli¢ka 27A — s naznakom ,,Natjecaj za
odgojitelja/icu®.

Nepotpune, nepravodobne i prijave primljene elektronskim putem nece se razmatrati.

O rezultatima provedeniog natjeSaja i preuzimanju dokumentacije kandidati ce biti
obavijeSteni putem mreZne stranice Vrtica www.dvbubamaradonjastubica.hr u roku od osam
(8) dana od dana donosenja Odluke o izboru kandidata.

Predsjednikca Upravnog vijeca:

%’)}ﬁ’c\f s

Kristina Tuckar, dipl.oec.

Natje¢aj je objavljen na mreznim stranicama i oglasnim plocama Hrvatskog Zavoda za
zapoljavanje te mreZnim stranicama i oglasnim ploéama Djecjeg vrtiéa Bubamara dana 19.
studenog 2025. godine i traje do 27. studenog 2025. godine.
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enko, univ.mag.praesc.educ







